Dévodova sprava
k informativnej sprave o realizacii projektu z Operaéného programu Vzdelavanie, pod
ndzvom: ,ZvySenie vzdelanostnej Urovne zdravotnickgh pracovnikov na Uzemi
KosSického kraja II*

V rdmci nového programového obdobia 2007-2013 no&eBiska republika moznids
vyuziva' financné prostriedky z fondov Eurdpskej Unie v ramci Nwého strategického
referedného rdmcadalej len NSRR) na roky 2007-2013. V ramci NSRR Baddinovanych
dovedna 11 opetaych programovdalej len OP), ptiom OP Vzdelavanie je jednym z nich.

Dna 19.11.2008 bola Ministerstvom zdravotnictva SR &prostredkovatskym
organom pod riadiacim organond’dlej len SORO) pre OP Vzdelavanie vyhlasena nova
vyzva na predkladanie Ziadosti o nenavratny finginprispevok ¢’alej len NFP) v ramci
opatrenia 2.2. OP Vzdelavanie. Vyzva bola vyhlaser@mci opatrenia 2.2 PodpatalSieho
vzdelavania v zdravotnictve so zameranim na Spkyifcid’ 1: Budova odbornéludské
zdroje v zdravotnictve v nadvaznosti na reStrulizéeiu zdravotnictva a ramcovu aktivitu
2.2.1: Doplnenie systému zdravotnictva o kvalifizoych odbornikov.

Opravnenymi ziadafeni boli vSetky samospravne kraje (okrem Bratisl&Vvsk.
Dizka trvania aktivit projektu bola ¢gnd maximalne na 36 mesiacov. Celkova suma
finanénych prostriedkov na NFP ¥enena v ramci opatrenia 2.2 na tato vyzvu predstaia
10,46 mil. € (315 mil. Sk), minimalna vyska na jadhiados bola 1 mil. € (30 mil. Sk)

a maximalna vyska bola 1,49 mil. € (45 mil. Skadds o NFP bolo zo strany KSK potrebné
dorwit na MZ SR najneskor do 13.2.2009. Této lehota Koickym samospravnym krajom
dodrzana, tzn. Ziadoso NFP bola na SORO damna aj s prislusSnou vyzadovanou
dokumentaciou, spolu s deklarovanim schvalenéhm&ofovania projektu Zastupfstvom
KSK (uznesenia Zastupitetva KSK¢. 681/2009 a 730/2009).

KoSicky samospravny kraj sa v priebehu roku 200Bogkhdo pilotného projektu
v ramci OP Vzdelavanie. Trvanie pilotného projektio od 15.8.2008 do 15.11.2008 s tym,
Ze KoSicky samospravny kraj postupoval formou karmabanej platby. Polovica NFP bola
poskytnutda zdalohovou platbou adrultas’ formou refundacie. Kofinancovanie bolo
stanovené vo vySke 5%. Na uspeSnu realizaciu boleelpné pripravi a podpisé zmluvy
0 vzajomnej spolupraci na projekte medzi KSK a @liviymi zdravotnickymi zariadeniami,
dalej medzi zdravotnickymi zariadeniami aich zamastami, ktori boli zapojeni do
projektu. Ci€ovou skupinou boli zdravotnicki pracovnici (lek&tudujuci v Specializaych
Studijnych programoch vzdelavacich ustanovizni ecgiza&nych odboroch stomatoldgia,
anestézioldgia a intenzivna medicina, klinicka dogia a klinicka imunoldgia a alergologia.
Vzhradom k stanovenému rozfto bolo do projektu zahrnutych 23 lekarov (6 stariigov,

1 klinicky onkoldg, 2 imunolégovia, 14 anestéziady Z uvedeného gtu boli 7 lekari zo
zdravotnickych zariadeni v pdsobnosti KSK. V ranatitivit projektu boli lekarom -
frekventantom ako aj lekdrom — Skoliben preplacané mzdy, ziskané diplomy a certifikaty.
Vysledkom projektu je tiez analyza vzdelavacichripbt ktora ma sluzi ako nastroj pre
d’alSie nadstavbové projekty v oblasti vzdelavaniawzotnickych pracovnikov.

Ministerstvo zdravotnictva ako SORO, vykonal 3 kol na mieste. Predmetnymi
kontrolami na KSK neboli zistené nedostatky pri lempentacii projektu. KoSicky
samospravny kraj, odbor zdravotnictva uz okréaiSich administrativnych dokumentov
odovzdal aj zavetml monitorovaciu spravu k pilotnému projektu.



Nadstavbou pilotného projektu je novy projekt p@tvom: ,ZvySenie vzdelanostnej
urovne zdravotnickych pracovnikov na uzemi KoSickkraja II“. Ide o projekt v trvani od
septembra 2009 do augusta 2012, s celkovym tbapocca. 1,5 mil. €, t.j. cca 45 mil. Sk.
Do vyzvy na realizaciu tohto projektu je zapojeny€tsamospravnych krajov SR (okrem
Bratislavského). Projekt je op&amerany na finami pomoc (z Eurépskeho socidlneho
fondu) pre mladych lekarov, ktori su zaradeni dalptestéeného Studia, pre zdravotné sestry,
porodné asistentky a agentlry domacej oSetristag starostlivosti. Do uvedeného projektu
su zahrnuté najma zdravotnicke zariadenia v Kosickamospravnom kraji a to nasledovne:

NsP sv. Barbory Raiava, a.s. 5 lekarov 33 zdr. sestier 3 poreadhistentky
NsP S. K. v Michalovciach, a.s. 9 lekérov 30 zasstier 3 porodné asistentky
NsP TrebiSov, a.s. 8 lekarov  z@0 sestier 3 pérodné asistentky
NsP SpiSska Nova Ves, a.s. 7 lekérov 30sadtier 3 porodné asistentky
Nemocnica KoSice - Saca, a.s. 3 lekari

NsP Kr&ovsky Chimec, n.o. 20 zdr. sestier

FN L. Pasteura KoSice 30 zdr. sestier 6 porod. asistentiek

Agentury domacej oSetrovditkej starostlivosti 15

Celkovo je do projektu zahrnutych 32 lekaa 188 zdravotnych sestier z KoSického
samospravneho kraja. Financovanie projektu prebigdrenou kombinovanych platieb
(z&lohové platby a refundacie). KoSicky samospraaay musel zabezgg' kofinancovanie
projektu vo vySke 5%.

Projekt je rozdeleny do troch faz realizacie. Pfaaa zaala 1.1.2009 a skdila
31.8.2010. Druha faza gala 1.9.2010 a uk@ena bude 31.8.2011. Tretia faza je naplanovana
od 1.9.2011 a ukaena bude 31.8.2012. V ramci prvej fazy bolo do gktnj zahrnutych 32
lekarov, 59 zdravotnych sestier a 3 pérodné aglsien

Dna 30.10.2009 bola naét KoSického samospravneho kraja pripisana prwheah
platba vo vySke 238 089,- €. Spolu s 5%-nym kofowaanim bolo k dispozicii 250 620,- €.
Z uvedenegiastky boli po dolozeni komplexnej dokumentaciednotlivych zdravotnickych
zariadeni, uhradené ich naroky za mesiace septeaibdecember 2009 v presn&amych
vySkach potia rozpd@tu projektu. V ramci tohto obdobia bolo KoSickymnszspravnym
krajom podanych 6 Ziadosti o platbu, ktorymi sa istarstvu zdravotnictva SR ako
Sprostredkovatiskému organu pod riadiacim organom, ktorym je Merstvo Skolstva SR,
dokladala rozsiahla dokumentacia v zmysle jedngthiv priritiek projektu. Zarovie bolo
podanych 5 monitorovacich sprav, ktoré boli Mimsteo zdravotnictva SR schvalené.

Dna 8.9.2010 bola nacét KSK pripisanafalSia zalohova platba. Tentokrat vo vyske
100 544,- €,¢o s kofinancovanim predstavuje 105 571,20 €. Zemefciastky budu
v priebehu najblizSieho obdobia uspokojené naro#iyawotnickych zariadeni za obdobie
januar az maj 2010.

Od z&iatku realizacie aktivit projektu boli Ministerstvozdravotnictva SR vykonané
2 kontroly na mieste, t.. na odbore zdravotnickK@K. Predmetnymi kontrolami neboli
zistené nedostatky v implementacii projektu.

Zaverom mbzeme konStataya&e projekt je dobre rozbehnuty, kritéria na dosidie
Zelaneho efektu su nastavené spravne. Do postupw ijaplementacie nie je ¢alné
zasahové ako zo strany KSK tak zo strany MZSR. Upravou aletmenou vopred
nastavenych kritérii, by totiz mohlo d6jk neuznaniu niektorych platiebo by v kongnom
doésledku mohlo priamo ohrazcelkovu realizaciu a dosiahnutie stanovenéhtacie



Projekt pre nemocnice prinesie vysoku Usporu finamajma v savislosti s thradou
atestanych Skoleni,¢i miezd v jednotlivych zdravotnickych zariadenia€ie’lom KSK je
ziskanie ¢o najv&Sieho objemu finatnych prostriedkov pre jednotlivé zdravotnicke
zariadenia. V ramci projektu je mozné refundbvamzdy zdravotnickych pracovnikov
a ostatné vydavky sulvisiace s procesom Skolenigménadiplomy). Lekari sa zéaroie
zdravotnickemu zariadeniu zmluvne zaviazu, Ze bliddom obdobi ostanu pracava
v KoSickom samospravnom kraji. Vysledkom projekiudé zlepSenie personalnej politiky
jednotlivych nemocnic a zvysenie kvality a dostuginedravotnej starostlivosti pre pacientov
vramci kraja. Udrzéa by sa tu zarowe malo viacero lekarov — Specialistov, v sulade
s potrebami kraja a rovnako v sulade s vypracovaamalyzou vzdelavacich potrieb, ktora
bola vysledkom realizacie pilotného projektu.

V KosSiciach dia 8. septembra 2010

Spracoval: PhDr. Peter Dringus



